RELAZIONE FINALE MONITORAGGIO PIANO DI MIGLIORAMENTO A.S. 2022/2023
a cura della funzione strumentale area 4 “valutazione e autovalutazione interna /esterna del sistema”
Prof.ssa Rosaria Marotta
PREMESSA

Il Piano di Miglioramento, previsto dal D.P.R. del 28 marzo 2013, della nostra Istituzione Scolastica si configura come la pianificazione di azioni,
all’interno di un percorso mirato all’individuazione di una linea strategica, per il raggiungimento di priorita e traguardi definiti nel Rapporto di
Autovalutazione (RAV). Il PAM permette all'lstituzione scolastica di differenziarsi, rispetto ad altre istituzioni presenti sul territorio, per la qualita
dell'offerta formativa, degli esiti raggiunti dagli alunni, delle strategie messe in campo, degli strumenti utilizzati e delle metodologie adottate per il
raggiungimento del successo formativo di ogni studente. Il PdM ¢ parte integrante del Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) della scuola.

Relazione tra Piano di Miglioramento e Rapporto di Autovalutazione

Il processo di Autovalutazione ¢ lo strumento informativo di riferimento per la definizione di azioni finalizzate al miglioramento della performance
della scuola. In tale ottica il miglioramento viene inteso come uno dei principali scopi della auto-valutazione, fondato sui risultati da essa ottenuti e
dunque su evidenze, sviluppato secondo obiettivi e azioni chiaramente definiti, guidato dal Dirigente Scolastico Prof. Giovanni Maisano che ne ¢ il
diretto responsabile e monitorato, nel corso della sua realizzazione, dalla Referente del Piano di Miglioramento Prof.ssa Rosaria Marotta Funzione
strumentale Area 4.



Scelta delle azioni e obiettivi di processo

Il Rapporto di Autovalutazione ha permesso di mettere in evidenza i miglioramenti cruciali (vital few); concentrare su di essi ’attenzione di tutti
coloro che operano all’interno della scuola, compresi gli stakeholder, ha consentito di porre in luce gli elementi che si ritiene siano di forte impatto
sull’organizzazione della scuola e sulla capacita che essa ha di conseguire i risultati che si ¢ prefissata.

Pianificazione delle azioni, obiettivi di processo e monitoraggio.

Nell’ambito di un Piano di Miglioramento, pianificare le azioni significa individuare soluzioni praticabili e selezionare, pertanto, le azioni migliori in
considerazione del rapporto costo/beneficio da un lato e di capacita/possibilita di realizzazione dall’altro. La pianificazione degli interventi comporta
pertanto ’analisi delle idee progettuali e il loro ordine in rapporto alla salienza dei problemi da affrontare ma anche la definizione delle modalita e

delle responsabilita relative all’attuazione dei progetti; ad essi possono essere affiancate semplici iniziative (quick wins) la cui attuazione permette di
dare visibilita immediata dei risultati del processo di valutazione rafforzando cosi negli stakeholder la percezione della sua utilita.

Valutazione, condivisione e diffusione dei risultati del Piano di Miglioramento

Il Piano di Miglioramento ¢ per sua natura uno strumento che richiede la collaborazione di varie componenti (D.S, funzione strumentale alla
valutazione , NIV, funzionale strumentale al PTOF) al fine di condividere e divulgare i traguardi da raggiungere.

PRIORITA’ - TRAGUARDI

I1 RAV ¢ stato I’elemento cardine per la stesura del PDM.
Dal Rapporto di Autovalutazione sono emerse priorita che richiedono azioni di intervento e di miglioramento.
Le priorita individuate afferiscono alle seguenti sezioni.

e Competenze chiave Europee
e Risultati prove standardizzate



Per quanto riguarda la sezione "Competenze chiave Europee", dall’analisi condotta si ritiene opportuno introdurre e definire le priorita collegate alle
seguenti competenze chiave europee:

» Competenza Digitale. (priorita: Digitalizzazione)
» Competenza in materia di cittadinanza. (priorita: Inclusione)
» Competenza imprenditoriale e multilinguistica. (priorita Internazionalizzazione)

Rispetto alla sezione "Risultati prove standardizzate" le priorita sono scaturite dall'analisi dei dati restituiti dall'INVALSI, che hanno evidenziato
carenze in Italiano e matematica nelle seconde classi di scuola primaria e una variabilita Tra le classi per la primaria e Dentro le classi per la
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CALENDARIZZAZIONE TEMPORALE DELLE AZIONI PREVISTE

GANNT DELLE AZIONI DEL PIANO DI MIGLIORAMENTO

. Data Situazione
Progetto Responsabile prevista di
conclusione
Progetto n. 1 Ref. Ed. Civica giugno F M A M G
X X X X X
Progetton. 2  |Animatore Digitale giugno
X X X X X
Progetton.3 Marotta Federico giugno
Martelli X X X X X
Progetto n.4 Docenti Italiano, giugno
Matematica X X X X X

ANALISI DEI DATI




La rilevazione dei dati ¢ avvenuta attraverso i moduli Google al fine di rilevare la customer satisfaction delle azioni pianificate nel P.d.M.
Le azioni monitorate sono state:

AZIONE: PARI OPPORTUNITA’

Le risposte elaborate sono state 38.

https://docs.google.com/forms/d/1QlvWz5-rBkhleQ Xfw-Vg5t1L.8eTwdYG7wT1xTa2TMCs/edit#responses

AZIONE: INNOVAMENTI

Le risposte elaborate sono state 35.

https://docs.google.com/forms/d/1jNEXEgGodD31zZUJZEmfjpKQS aUlizyWVR-Si-7-791/edit - responses

AZIONE: OBIETTIVO EUROPA

Le risposte elaborate sono state 31.

https://docs.google.com/forms/d/1nTesA4solGmxb2twhFePidgwzg TvkI8cL1H60OxwGXCY/edit - responses

AZIONE: VERSO LE PROVE INVALSI

Le risposte elaborate sono state 36.

https://docs.google.com/forms/d/1yfGCq2uajt xLbS66vty70v0A3gdwl1PGplu4bhl6LQU/edit - responses




Sommario degli esiti:

L’indagine condotta costituisce il monitoraggio dello svolgimento di un processo (le azioni del PDM) nel suo divenire per
individuare 1 momenti significativi e 1 punti critici del processo stesso. I docenti intervistati hanno espresso la propria valutazione su
sel aree indagate: Informazioni generali, normative e politiche di riferimento, progettazione, valutazione, formazione. (Ogni item ¢
stato un indicatore che, aggregato ad altri, ha contribuito a determinare il valore dei fattori che, a loro volta, hanno fornito in totale
la soddisfazione del soggetto intervistato.

Descrizione rilievi emersi e proposte di miglioramento

Abbastanza positive le risposte relative a tutti gli item, pertanto le azioni previste sono risultate perfettamente in linea
con la tempistica prevista. Le criticita emerse, sono state analizzate per elaborare in futuro un incremento dei momenti
di monitoraggio e rimodulazione.

La funzione strumentale area 4

Prof.ssa Rosaria Marotta




